



Public Notice of Non-Discrimination


Birmingham City Schools offers the following career and technical education programs for all students 
regardless of race, color, or national origin, including those with limited English proficiency, sex, or 
disability in grades 9 – 12. These programs are designed to prepare youth for a broad range of 
employment and further education and are offered under the guidance of certified teachers. 


Accounting 

Animation

Army JROTC

Automotive Services

Building Construction 

Business Administrative 
Services

Business Information 
Technology 

Business Management and 
Administration (Finance, 
Marketing) 

Collision Repair


Cosmetology

Drafting Design Technology 

Early Childhood Education 

Emergency and Fire 
Management Services 

Graphic Arts

Engineering – Project Lead 
the Way

Family Studies and 
Community Services

Fashion 

Finance (NAF)

Health Science


Heating, Ventilation, Air 
Conditioning and 
Refrigeration (HVACR)

Insurance 

Management

Network Systems and 
Computer Services 

Plant Science

Recreation, Travel, and 
Tourism

Television Production 

All career and technical education programs follow the system’s policies of nondiscrimination on the 
basis of race, color, religion, national origin, sex, age, and disability in all programs, services, activities, 
and employment. In addition, arrangements can be made to ensure that the lack of English language 
proficiency is not a barrier to admission or participation. If you require this document in your native 
language, have visual impairments or any other disabilities that hinder your ability to review and 
understand this document, please contact the CTE Department. 


For general information about these programs, contact:

Ms. Melissa Cottrell, Coordinator of Career and Technical Education

720 – 86th Street, South

Birmingham, Alabama 35206

205-231-5620

mcottrell@bhm.k12.al.us 


Inquiries regarding nondiscrimination policies should be directed to:

Mrs. Amanda Cross, Esq., Title IX Coordinator & ADA Coordinator

 2015 Park Place N. Birmingham, AL 35203

(205)231- 4308 

titleIX@bhm.k12.al.us (Title IX); across@bhm.k12.al.us (ADA).


Ms. Maria Lyas, 504 Coordinator

2015 Park Place N. Birmingham, AL 35203

(205)231-9874

myoung2@bhm.k12.al.us;  

mailto:mcottrell@bhm.k12.al.us
mailto:titleIX@bhm.k12.al.us
mailto:across@bhm.k12.al.us
mailto:myoung2@bhm.k12.al.us


 

Aviso Público De No Discriminación 

Las Escuelas de la Ciudad de Birmingham ofrece los siguientes programas de educación profesional y técnica 

para todos los estudiantes, independientemente de su raza, color, origen nacional, incluyendo a aquellos con 

dominio limitado del inglés, sexo o discapacidad en los grados 9 a 12. Estos programas están diseñados para 

preparar a los jóvenes para una amplia oferta de empleo y educación superior y se ofrecen bajo la guía de 

maestros certificados. 

Contabilidad 

Animación 

Ejército JROTC 

Servicios Automotrices 

Construcción de edificio 

Servicios administrativos 

comerciales 

Tecnología de la información 

empresarial 

Dirección y Administración de 

Empresas (Finanzas, Marketing) 

Reparación de colisiones 

Cosmetología 

Redacción Diseño Tecnología 

Educación de la primera 

infancia 

Servicios de Emergencia y 

Manejo de Incendios 

Artes graficas 

Ingeniería – Proyecto Lead the 

Way 

Estudios familiares y servicios 

comunitarios 

Moda 

Finanzas (NAF) 

Ciencia de la salud 

Calefacción, Ventilación, Aire 

Acondicionado y Refrigeración 

(HVACR) 

Seguro 

administración 

Sistemas de Redes y Servicios 

Informáticos 

Ciencia de las plantas 

Recreación, viajes y turismo 

Producción de Television

 
Todos los programas de educación profesional y técnica siguen las políticas del sistema de no discriminación 

por motivos de raza, color, religión, origen nacional, sexo, edad y discapacidad en todos los programas, 

servicios, actividades y empleo. Además, se pueden hacer arreglos para garantizar que la falta de dominio del 

idioma inglés no sea una barrera para la admisión o la participación. Si necesita este documento en su idioma 

nativo, tiene impedimentos visuales o cualquier otra discapacidad que obstaculice su capacidad para revisar y 

comprender este documento, comuníquese con el Departamento de CTE. 

 

Para obtener información general sobre estos programas, comuníquese con: 

Sra. Melissa Cottrell, Coordinadora de Educación Profesional y Técnica 

720 – 86th Street, South 
Birmingham, Alabama 35206 
205-231-5620 
mcottrell@bhm.k12.al.us  
 
Las consultas sobre políticas de no discriminación deben dirigirse a: 
Sra. Amanda Cross, Esq., Coordinadora del Título IX y Coordinadora de ADA2015 Park Place N. Birmingham, 
AL 35203 
(205)231- 4308  
titleIX@bhm.k12.al.us (Title IX); across@bhm.k12.al.us (ADA). 
 
Sra. Maria Lyas, Coordinadora de 504 
2015 Park Place N. Birmingham, AL 35203 
(205)231-9874; myoung2@bhm.k12.al.us 

mailto:mcottrell@bhm.k12.al.us
mailto:titleIX@bhm.k12.al.us
mailto:across@bhm.k12.al.us

